Утверждаю
Директор школы________
Хрусталева А.С.
«08» февраля 2021 г.
ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ 
по закрытию вакансий в  МКОУ «Корболихинская  средняя  общеобразовательная  школа» Третьяковского района, открывающихся 01.09.2021 г.
На 01.09.2021 г. в МКОУ «Корболихинская СОШ» открываются 2 вакансии: 
- учитель иностранного языка (немецкий/английский,) в связи с уходом педагога в декретный отпуск;
- учитель русского языка и литературы, в связи с уходом педагога на заслуженный отдых

	№ п/п
	Мероприятие
	Сроки реализации
	Ответственные

	1
	Составить  прогноз перспективной потребности  школы в педагогических кадрах 
	Ежегодно
	Директор

	2
	Проводить мероприятия, направленные на формирование обучающихся, ориентированных на получение педагогической профессии
	постоянно
	Кл.руководители, учителя-предметники, ЗУВР

	3
	Выявление обучающихся, склонных к педагогической деятельности
	постоянно
	Кл.руководители, учителя-предметники, ЗУВР

	4
	Формирование базы данных школьников, поступивших в ВУЗы и ССУЗы педагогической направленности( в целях организации работы, направленной на дальнейшую работу со студентом)
	ежегодно
	ЗУВР

	5
	Подготовить и направить заявку на организацию студенческих практик  ( исходя из потребности)
	Январь-Февраль 2021
	Директор

	6
	Организовать целенаправленную работу с выпускниками школ района, обучающимися в педагогических ВУЗах и ССУЗах.
Заключение соглашений с учебными заведениями на организацию студенческих практик по планируемому месту трудоустройства выпускника.
	Январь – Май 2021
	Директор

	7
	Размещение вакансий на сайте ОУ
	Февраль 2021
	Ответственный за работу с сайтом

	8
	Сотрудничество с ЦЗН Третьяковского района по вопросу замещения вакансий
	постоянно
	Директор 

	9
	Перераспределение часов среди педагогов школы
	Август 2021
	Директор

	10
	Приглашение на работу педагогов, находящихся на заслуженном отдыхе
	Август 2021
	Директор
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